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公益社団法人日本証券アナリスト協会へのご意見・お問い合わせ先ご案内（E-mail）

◇総務・会員 member＠saa.or.jp ◇調査・出版
◇受講・受験
・CMA、CCMA
・CIIA（国際資格試験）
・PB受験手続き
・基礎講座
・資産形成コンサルタント

education＠saa.or.jp
ciia＠saa.or.jp
p-pb＠saa.or.jp
kiso＠saa.or.jp
abc@saa.or.jp

・ジャーナル編集	 journal＠saa.or.jp
…当誌ご購読、ご投稿、広告ご掲載など

・セミナー・講演会 seminar＠saa.or.jp
・刊行物 tosho＠saa.or.jp
◇情報事業
・IRミーティング k-kaisai＠saa.or.jp
・IRセミナー i-kaisai＠saa.or.jp

・アナリスト協会へのご意見　jouho@saa.or.jp ◇大阪事務所 s-osaka@saa.or.jp
URL　https://www.saa.or.jp/
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今後取り上げてほしいテーマ・執筆者等、当誌のより充実した企画・編集のため、ご感想・ご意見・
ご要望等をお寄せください（証券アナリストジャーナル編集担当あて）。
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　今回の特集では、AI技術の発展が雇用市場
にどのような影響を与える可能性があるかに
ついて、客観的技術や学術的根拠に基づく４
つの特集論文から示唆を得ようと試みた。AI
が雇用に与える影響を歴史的視点、理論モデ
ル、ケーススタディ、計量分析などの多様な
アプローチから探索している。得られた示唆
には、AIとの共存はリスキリングが必須、政
府の介入や制度設計による社会的制御の重要
性、人材育成や対応を個人に委ねず労使が協
議を重ね取り組むことが重要、など様々なも

のがある。いずれの示唆についても、AIの発
展（生成AIの出現）で、今後、企業がどのよ
うに人的資本を生かすべきか、または、個人
がいかにして自らのスキルを強化すべきか、深
く考えさせられる内容である。AIはフィジカ
ルAIなどさらに発展する可能性もある。本特
集が、国の制度、企業経営、読者一人一人に、
それぞれ、変化に対応できるようになるため
の気づきを提供できれば幸いである。
� （光定洋介）
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