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公益社団法人日本証券アナリスト協会へのご意見・お問い合わせ先ご案内（E-mail）

◇総務・会員 member＠saa.or.jp ◇調査・出版
◇受講・受験
・CMA、CCMA
・CIIA（国際資格試験）
・PB受験手続き
・基礎講座
・スクーリング

education＠saa.or.jp
ciia＠saa.or.jp
p-pb＠saa.or.jp
kiso＠saa.or.jp
suryo＠saa.or.jp

・ジャーナル編集	 journal＠saa.or.jp
…当誌ご購読、ご投稿、広告ご掲載など

・セミナー・講演会 seminar＠saa.or.jp
・刊行物 tosho＠saa.or.jp
◇情報事業
・IRミーティング k-kaisai＠saa.or.jp
・IRセミナー i-kaisai＠saa.or.jp

・アナリスト協会へのご意見　jouho@saa.or.jp ◇大阪事務所 s-osaka@saa.or.jp
FAX　03-3666-5843　（会社説明会関係）03-3666-6610　　　　　URL　https://www.saa.or.jp/
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今後取り上げてほしいテーマ・執筆者等、当誌のより充実した企画・編集のため、ご感想・ご意見・ご要
望等をお寄せ下さい。（証券アナリストジャーナル編集担当あて）
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　人的資本を幅広く考える３カ月連続特集の
うち12月号では、ウェルビーイングを考える。
なんとなく耳にはするが、何のことなのかよく
理解していないという向きも多いのではない
か。経営者からみれば、従業員は事業に必須の
「インプット」であり、設備や店舗・工場など
とともに重要な資源である。しかし、従業員一
人一人は人間として幸せになろうとしている。
それらを包括して考える視点がウェルビーイ
ングだろう。心の幸せ、体の健康、社会での関
係の安定は相互に依存しているが、だからこ

そ、経営者の利害調整能力が発揮されるのかも
しれない。人的資産を文字通り資産として会計
制度に組み込むことで未来の会社の姿を考え
る思考実験もエキサイティングである。
　仮にマルチステークホルダーの経済システ
ムが会計制度に反映されても、株式市場は株主
価値だけを取引するのだろうか。そうだとする
とスチュワードシップの実行者としての機関
投資家は、社会規範を伝えるべく企業と対話す
るのだろうか。さらに多くの思考実験が必要と
も感じる機会である。	 （神山直樹）
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